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御風而起－106年度本市公益彩券盈餘基金推展社會福利專案補助社工專業人事費核定一覽表（延續案） 

項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

1 10601 
人民團

體科 

高雄市寶來

人文協會 

1+1=一群人

─偏鄉社區

互助計畫 

本案計畫整合協力偏區團體共

同協力完成以下工作目標： 

1. 增加區域內組織協力合作機

會，促進區域協力機制形成。 

2. 開發及規劃服務課程，提升服

務據點之服務特色。 

3. 開發及運用銀髮人才，增強被

照顧者之權能。 

4. 推動代間共學方案，倡導銀髮

智慧及在地人文精神。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

2 10602 
人民團

體科 

高雄市大寮

區中興社區

發展協會 

「心希望、

愛飛揚」106

年度大寮區

弱勢家庭社

區照顧推展

計畫書 

繼續深化個案管理工作，協助聯

結資源，提供在地化、可近性的

服務，方案內容如下： 

1.個案管理服務：透過志工督導

機制，以分級篩案管理，提升

社區志工訪視知能，並針對有

服務需求之弱勢家庭連結資

源，提供在地化、可近性的服

務。 

2.社區志工聯合職前教育：辦理

志工訓練招募新進志工，促使

社區在地人才投入社區志工

行列。 

3.青銀共融，跨世代共學：讓青

年世代親身參與社區服務活

動，成為推動社區福利服務永

續發展的生力軍。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

3 10603 
人民團

體科 

財團法人聖

功社會福利

慈善基金會 

社區伴工●

逗陣同行—

社區照顧人

力培育暨服

務協力計畫 

發展區域型的資源系統與在地

發展機制，建構基層社區組織的

支持系統，方案內容如下： 

1.健康促進社區服務巡迴：以社

區巡迴方式辦理健康促進社

區服務。 

2.福利照顧初辦準備陪伴：協助

社區組織建立服務據點，常態

性運作。 

3.社區照顧人力培育：預計辦理

社區照顧關懷據點人力培育

課程，建立社區照顧關懷據點

生活輔導員師資團隊。 

4.建立及運作社區照顧協力機制

聯盟：建立與結合社區照顧協

力聯盟，發展協力機制，形成

社區網絡協力平台。 

5.邀集聯結社會資源連結導入社

區服務。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

4 10604 
人民團

體科 

高雄市三民

區安泰社區

發展協會 

愛‧連線-

「楠三梓陀

營‧城鄉共

伴行」社區

福利服務提

升與跨域網

絡建構計畫 

持續向北連結周邊行政區的社

區組織，以點、線、面操作策略

執行社區陪伴與培力，形成跨域

社區福利網絡，執行方案如下： 

1.技藝傳承特色計畫：辦理特色

系列代間融合福利方案。 

2.女人我最棒計畫：辦理婦女成

長方案。 

3.社區志工培訓計畫：增加志工

紀錄冊之領冊率，並輔導組成

1個祥和志工隊及促進社區青

少年志工參與活動。 

5.社區調查進階計畫。 

6.高齡者照顧預防社區推廣進階

課程計畫。 

7.進行團隊中 2個社區組織之社

區高齡者早期失智症篩檢。 

8.辦理失智症照顧相關訓練課

程。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

5 10605 
社會救

助科 

高雄市劦助

慈善會 

106年度高

雄市北區經

濟弱勢家庭

社會救助支

援計畫 

結合民間資源發展弱勢家庭服

務輸送平台，並利用個案管理方

式提供福利服務，提升個案能

力，進而自立。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 

6 10606 

身心障

礙福利

科 

社團法人高

雄市芬多精

身心障礙關

懷保護協會 

中高齡身心

障礙者(暨)

家庭支持服

務計畫 

提供個管服務，辦理講座、聯誼

活動、同儕支持團體等，提供中

高齡身障家庭維持身心健康及

良好生活品質。 

456,000 

一、 本案同意補助社工專業人員 1

名所需經費 43 萬 2,000 元

（32,000 元*13.5 月，所聘社工

人員應具社會工作相關科系要

件，請款時請檢附相關學經歷證

明）及雇主應負擔勞健保及勞工

退休金提撥部分最高補助

24,000 元（2,000 元*12 月），

共計 45 萬 6,000 元，如聘用具

社工師證照之社工人員者，得另
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

補助證照每月加給 1,000元。 

二、 為配合本局政策，請於計畫內增

列提供「身心障礙者個人照顧服

務辦法」所列友善服務、社交活

動及人際關係訓練服務、情緒支

持服務、婚姻及生育輔導及「身

心障礙者家庭照顧服務辦法」所

列照顧者支持與訓練及研習、家

庭關懷訪視及服務，並配合按月

統計服務成效，並俟計畫修正報

業務主管科同意核備後始予補

助。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

7 10607 

身心障

礙福利

科 

中華民國佑

明視障協進

會 

【Eye鼓

動‧新視

界】啟發視

障者及家庭

打開新視野 

提供視障者個案管理、體適能活

動、團體課程、宣導講座、瑜珈

體驗、視障者為長輩按摩等活

動，增進社會參與。 

456,000 

一、 本案同意補助社工專業人員 1

名所需經費 43萬 2,000元

（32,000元*13.5月，所聘社工

人員應具社會工作相關科系要

件，請款時請檢附相關學經歷證

明）及雇主應負擔勞健保及勞工

退休金提撥部分最高補助

24,000元（2,000元*12月），

共計 45萬 6,000元，如聘用具

社工師證照之社工人員者，得另

補助證照每月加給 1,000元。 

二、 為配合本局政策，請於計畫內增

列提供「身心障礙者個人照顧服

務辦法」所列友善服務、社交活

動及人際關係訓練服務、情緒支

持服務、婚姻及生育輔導及「身

心障礙者家庭照顧服務辦法」所

列照顧者支持與訓練及研習、家

庭關懷訪視及服務，並配合按月

統計服務成效，並俟計畫修正報

業務主管科同意核備後始予補

助。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

8 10608 

身心障

礙福利

科 

中華民國運

動神經元疾

病病友協會 

106年度高

雄市漸凍家

庭多元支持

服務方案 

提供漸凍症病友家庭關懷訪

視、照護指導、溝通輔具租借、

支持團體、連結資源、醫護宣導

等，提供漸凍症病友及其家庭資

源與支持。 

456,000 

一、 本案同意補助社工專業人員 1

名所需經費 43萬 2,000元

（32,000元*13.5月，所聘社工

人員應具社會工作相關科系要

件，請款時請檢附相關學經歷證

明）及雇主應負擔勞健保及勞工

退休金提撥部分最高補助

24,000元（2,000元*12月），

共計 45萬 6,000元，如聘用具

社工師證照之社工人員者，得另

補助證照每月加給 1,000元。 

二、 為配合本局政策，請於計畫內增

列提供「身心障礙者個人照顧服

務辦法」所列友善服務、社交活

動及人際關係訓練服務、情緒支

持服務、婚姻及生育輔導及「身

心障礙者家庭照顧服務辦法」所

列照顧者支持與訓練及研習、家

庭關懷訪視及服務，並配合按月

統計服務成效，並俟計畫修正報

業務主管科同意核備後始予補

助。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

9 10612 
老人福

利科 

社團法人高

雄市音律活

化健康協會 

高雄市機構

住民與健康

服務者「活

動照顧」健

康能量提升

方案 

透過健康宣導及「活動照顧」服

務提升本市長照機構住民之居

住品質及機構照顧模式。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 

10 10613 
老人福

利科 

社團法人高

雄市善護關

愛協會 

讓愛喚起記

憶 

辦理涵蓋失智症社區健康促進

課程在內的日間托老服務，以及

失智症社區宣導活動、家屬成長

紓壓課程、失智症照顧人力培

育。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

11 10616 

婦幼青

少年活

動中心 

高雄市外籍

（南洋）姐

妹關懷協會 

愛在小港地

區漫延-新移

民親職效能

提升計畫 

建構新住民積極性維繫服務支

持系統，並藉由多元文化推動，

促進家庭親職功能發展。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 

12 10617 

婦幼青

少年活

動中心 

社團法人中

華民國南洋

台灣姊妹會 

小孩不笨父

母不囧－新

移民女性樂

活社區計畫 

持續關照旗美地區新住民培力

服務，運用專業將其服務延伸至

家庭與社區等，強化新住民深耕

社區與連結生活網絡。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

13 10618 
長青中

心 

社團法人高

雄市天祥宇

宙聖道會 

銀髮健康-活

躍老化 go 

go活力站 

透過規劃課程促進長輩身心健

康，以個案管理提供轉介服務，

辦理外展與代間活動與人力資

源發展，並培訓志工人力，並建

立資源連結平台，服務其他社

區。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 

14 10619 
長青中

心 

社團法人台

灣百香果創

齡協會 

FUN齡-社

區長輩優雅

老化 

提供臨老與高齡者多元活動，含

成長課程、社區共學、社區關

懷，陪伴社區長者優雅老化。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 
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項次 
計畫 

編號 

業務 

主管 
申請單位 活動計畫 

內容概述 

（40字內） 

核定 

補助金額 
核定意見 

15 10620 

兒童福

利服務

中心 

社團法人高

雄市兒童發

展協會 

「0~3歲兒

童發展及感

覺統合」服

務計畫 

本計畫推動兒童發展、感覺統合

教育訓練及「極早期療育」服

務，並以 0-3歲幼童、弱勢家庭

優先。 

456,000 

本案同意補助社工專業人員 1 名所

需經費 43萬 2,000元（32,000元*13.5

月，所聘社工人員應具社會工作相關

科系要件，請款時請檢附相關學經歷

證明）及雇主應負擔勞健保及勞工退

休金提撥部分最高補助 24,000 元

（2,000元*12月），共計 45萬 6,000

元，如聘用具社工師證照之社工人員

者，得另補助證照每月加給 1,000元。 

核  定  金  額  總  計 6,840,000  

 


