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表 2  高雄市準公共及私立托嬰中心申請調整收費補充佐證資料表 

一、托嬰中心名稱:                                              

二、預估人事費支出:一年增加支出新台幣                      元 

                   二年共計增加支出新台幣                  元 

(一)調整前人員薪資 

 

職稱 

月份 人數 平均薪資 

(含年終、三

節獎金)/月 

勞、健保及

勞退雇主負

擔/月 

合計 年度經費 

主任 12      

托育人員 12     

護理人員 12     

廚工 12     

其他人員 12     

項目 月份 平均金額 合計 *職工福利、

非固定薪資，

加班費及其他

費用不列入計

算，僅讓中心

呈現供閱 

職工福利 

 

12   

加班費 

 

12   

(其他) 

 

12   

 

(二)調整後人員薪資 

職稱 月份 人數 平均薪資 

(含年終、三

節獎金)/月 

勞、健保及

勞退雇主負

擔/月 

合計 年度經費 

主任 12      
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職稱 月份 人數 平均薪資 

(含年終、三

節獎金)/月 

勞、健保及

勞退雇主負

擔/月 

合計 年度經費 

托育人員 12     

護理人員 12     

廚工 12     

其他人員 12     

項目 月份 平均金額 合計 *職工福利、

非固定薪資，

加班費及其他

費用不列入計

算，僅讓中心

呈現供閱 

職工福利 

 

12   

加班費 

 

12   

(其他) 

 

12   

 

 

(三)調整後人事差異 

  金額 與 113年 3月比較增加支出 

113年 3月人事費支出(調薪前)  無 

113年 8月 1日之後一年人事費支出  增加:                    元  

114年 8月 1日之後一年人事費支出  增加:                    元 

*本項應於附件 3表格金額一致 
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四、預估設施設備改善支出:二年共計增加支出新台幣                   元

(一)修繕項目 

編號 名稱 照片 單價 數量 合計 備註 

如範例 鐵捲門 

 

50,000 1 50,000  

1       

2       

3       

合計   

                   

(二)購置項目 

編號 名稱 照片 單價 數量 合計 備註 

如範例 幼兒滑梯

組 

 

50,000 1 50,000  

1       

2       

3       

合計   
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五、預估增加收入:一年增加收入新台幣                              元 

                 二年增加收入新台幣                              元 

(一)調整前後收費 

 調整前收費 調整後收費 調漲額度 調幅 

註冊費     

月費     

平均月費     

外加副食品費 

(無則免填) 

    

 

(二)調整後增加收入 

 調整後平均月費*12月， 

一年收入 

調整後平均月費調漲額度

*12月，一年增加收入 

核定人數計算   

預估收托人數計算 

(以核定人數 80%計算) 

  

目前實際收托人數 

(113年 3月) 

  

 

備註: 

1. 請依檢核表將擬調整之項目填寫，未調整部分不需填寫。 

2. 調整後人事支出，請依附表 3工作人員調薪計畫實施，並落實執行調薪計畫調整托育人

員薪資之條件；如調整後要增聘用工作人員數，亦請一併落實實施。  

 

請確認後勾選 

□確認上述資料所填屬實，倘有不實願自負法律責任 

負責人簽名或蓋章 

  

機構用印: 


