107年度南高屏地區社會工作人員表揚暨交流活動推薦簡章
1、 緣起

    時空背景的演變，社會工作因應多元的社會事件、族群、制度，產生許多不同的社會工作模式及技巧，以提升服務對象的問題解決、自我增能，進而社會適應。

    面對現今越趨複雜的社會問題，社會大眾對於社會工作人員的期待及責任增加，因此，今年南高屏地區社工表揚期待透過慶祝社工日讓社會大眾認識社工服務價值外，更期待每一位社工專業人在服務之餘，能夠更懂得照顧自己、肯定自己、增能自己。

    臺南市、高雄市及屏東縣每年共同規劃南臺灣社會工作人員表揚活動，藉由表揚優良社會工作者，讓社工人員的努力被肯定並強化南台灣社工人員相互支持網絡，透過活動交流、分享彼此工作經驗，並期待社會大眾對於社會工作專業能有更多的認識與支持。

2、 目的

鼓勵及肯定社會工作專業人員工作辛勞及服務績效，提供專業經驗交流與傳承，提昇社會工作專業服務效能。
3、 指導單位

衛生福利部、高雄市政府社會局、屏東縣政府社會處、臺南市政府社會局
4、 主辦單位

社團法人高雄市社會工作人員協會
伍、協辦單位

社團法人高雄市社會工作師公會、社團法人屏東縣社會工作者協會、社團法人屏東縣社會工作師公會、臺南市社會工作師公會
陸、辦理期程、時間及地點

  一、活動辦理期程：106年12月至107年3月23日止。

  二、表揚活動日期：107年3月23日（五）
  三、地點：高雄市（確認後另行公告）
柒、表揚方式及參選內容

  一、推薦表揚辦理期程

   （一）收件日期：即日起至107年1月29日（以郵戳為憑）

   （二）入圍審查：107年2月6日至107年2月23日（逢過年不審查）
   （三）最終審查：107年2月24日至107年3月3日
  二、參選獎項及資格
   （一）參選獎項

       1.個人獎：8項，計21人。

       2.團體獎：2項，計4單位。      
	獎項
	入圍名額
	表揚名額
	參選資格

	個人獎

	最佳督導
	6
	3
	服務滿5年以上之社會工作專業人員，秉持專業督導原則，實際從事督導工作至少2年著有績效者。

	明日之星
	9
	3
	社會工作服務總年資滿半年以上未滿2年之社會工作專業人員，推行社工專業服務著有績效者。

	直接服務－福利服務類
	9
	3
	服務滿2年以上之社會工作專業人員，運用社會工作方法推行個案服務工作（福利服務）著有績效者。

	直接服務－保護服務類
	9
	3
	服務滿2年以上之社會工作專業人員，運用社會工作方法推行個案服務工作（保護服務）著有績效者。

	直接服務－社區服務福利類
	3
	1
	服務滿2年以上之社會工作專業人員，運用社會工作方法推行社區工作（福利類）著有績效者。

	間接服務－福利行政類
	3
	1
	服務滿2以上之社會工作專業人員，辦理社會福利行政業務著有績效者。

	間接服務－專業論述類
	3
	1
	社會工作專業人員就其服務領域進行研究或發表著有績效者（學位論文除外）。

	社工金典獎
	6
	臺南市、高雄市及屏東縣公私立社會福利機關（構）、團體及公私立醫療院所服務年資滿35年以上，現仍從事直接服務之社會工作專業人員（不含主任、督導等行政管理人員）。本獎項參選經審查符合資格者即獲獎，但曾獲南高屏資深敬業相關獎項者不得重複推薦。

	團體獎

	年度最佳方案
	6
	3
	臺南市、高雄市及屏東縣公私立社會福利機關（構）、團體及公私立醫療院所於該縣市內所推動之年度（106年）最佳方案。

	社會倡議奬
	3
	1
	臺南市、高雄市及屏東縣公私立社會福利機關（構）、團體及公私立醫療院所於年度（106年）推動公益議題與正義之案件行銷。


（二）參選資格
    1.資格涉及年資計算者，以從事社會工作職務起計算至107年3月23 

      日止。

    2.參選者以社工人員為主，職稱含社會工作督導、高級社會工作師、

      社會工作師、社會工作督導員、社會工作員；如職稱非前所述，但

      具社會工作應考資格且執行社會工作師法第12條所定執業內容者，

      請敘明實際職務內容。
 三、參選方式
(一)個人獎：

  1.推薦參選：由南高屏地區公私立社會福利機關（構）、團體及公私立   醫療院所依本計畫推薦具選拔標準者參選。

  2.自行參選：服務區域於南高屏地區之社會工作人員。請檢附至少2位社工從業人員推薦名單、聯絡方式及年資證明，以便查證。

  (二)團體奬：參選年度最佳方案及社會倡議奬，以機關（構）、團體報名，  不受理個人報名。

四、檢附資料：請填寫107年南高屏地區社會工作專業表揚推薦表（附件一、二）及檢附相關佐證參考資料，1式6份。檢附之相關佐證參考資料(不含封面、目錄)以60頁為限(雙面列印為30張，超過頁數不計入評分)，請編頁碼，並以訂書針裝訂或膠裝方式成冊，請勿以長尾夾、資料夾、穿洞綁線等其他形式提供，相關附件資料如附件一、二、三，相關附件資料可至屏東縣、臺南市及高雄市政府局（處）及社會工作師公會、社會工作人員協會網站自行下載。
捌、評審程序及期程
  一、推薦收件日期：請各單位參選人於推薦日期107年1月29日截止前
      親送或郵寄(以郵戳為憑)至社團法人高雄市社會工作人員協會，推   

      薦資料予以資格審後參選。（收件地址：80654高雄市前鎮區民權二          

      路456號五樓，收件人：社團法人高雄市社會工作人員協會）。

  二、入圍審查：107年2月6日至2月23日，由主辦單位邀請專家學者、
      實務工作者共六位，組成審查小組。依書面資料，就參選者之專業
      能力、工作成效、創意及其他面向等表現，予以審查並選出各獎項
      入圍人選，旋即通知入圍人員，並同時通知繳交入圍人員簡介及個
      人生活照片電子檔。
  三、最終審查：107年2月24日至3月3日，由主辦單位邀請之專家學者、 

     實務工作者共六位，組成審查小組，予以審查並選出最優秀者獲得獎
     勵。
  四、評分採計方式：
 （一）每件參選案以去除最高及最低各一位委員分數後之平均分數作計算。
 （二）依前項計算方式如有同分者，則以加總全部委員評分後之平均分數

        計算；若以此方式計算仍為同分，則同時入圍或獲獎。

  （三）個人獎項以書面審查分數占總成績100%；團體獎項以書面審查分數

        佔總成績30%、公開審查分數佔總成績70%方式計算。

  五、團體獎入圍者需進行20分鐘簡報，採公開口頭發表形式辦理。
  （一）時間：另行公告通知 
  （二）地點：另行公告通知
  六、參加原則： 
 （一）每人每年僅能被推薦1種獎項。
 （二）曾獲頒本項表揚各獎項者，日後不得再參選該獎項競賽。

  七、聯絡方式
   本活動相關問題，請逕洽社團法人高雄市社會工作人員協會，孫慶玲小
   姐，電子郵件：kswa102@gmail.com，電話：0965-802-562。
附件一107年南高屏地區社會工作專業表揚推薦表（個人獎）
填表日期：    年      月     日
推薦獎項：                    【請參選人務必填寫】 

	受
推
薦
者
基
本
資
料
	姓名
	
	出生
日期
	年   月   日
	性別
	□ 女
□ 男

	
	服單
務位
	
	職稱
	
	年資
	年

	
	聯絡
電話
	公：
	聯絡
地址
	

	
	
	行動：
	
	

	
	電子
信箱
	
	最高學歷
	

	
	現職工作內容摘要
	

	推薦事蹟內容
	(五百個字以內)

事蹟摘要
	

	
	（請提供具體貢獻事蹟之數據化資料）
工作績效:
優良事蹟:
服務活動成果照片：


	□推薦參選

推薦單位／個人：                 主管核章：

	□自行參選

推薦人姓名：              單位：               職稱：                  

推薦人姓名：              單位：               職稱：                  

	備註：

1.請隨表檢附推薦表、年資證明(正本1份、影本5份)、敘獎證明影本及佐證資料影本，各1式6份。

2.以上檢附之相關佐證參考資料(不含封面、目錄)以60頁為限(雙面列印為30張，超過頁數由審查小組酌予刪減並不列入審查範圍)，請編頁碼，並以訂書針裝訂或膠裝方式成冊，請勿以長尾夾、資料夾、穿洞綁線等其他形式提供。

3.參選資料於活動當日提供個人/單位領回(可代領)，未領回且未與主辦單位聯繫另行領回者，將於活動結束2周後由主辦單位進行銷毀。


附件二107年南高屏地區社會工作專業表揚推薦表（團體獎）
填表日期：    年      月     日

推薦獎項：□年度最佳方案   □社會倡議  （請參選單位務必勾選） 
	受
推
薦
方案
基
本
資
料
	單位名稱
	
	立案日期
	
	立案
文號
	

	
	單位負責人/職稱
	
	推薦方案名稱
	
	方案
負責人/職稱
	

	
	單位電話
	
	單位住址
	

	
	
	
	聯絡信箱
	

	方案內容或倡議內容
	 內容需含緣起、目的、實施方式與服務成效評估等


	推薦單位：

	主管核章：

	備註：

1.請隨表檢附推薦表、相關照片及佐證資料，相關資料影印本各1式6份。

2.以上檢附之相關佐證參考資料(不含封面、目錄)以60頁為限(雙面列印為30張，超過頁數由審查小組酌予刪減並不列入審查範圍)，請編頁碼，並以訂書針裝訂或膠裝方式成冊，請勿以長尾夾、資料夾、穿洞綁線等其他形式提供。

3.參選資料於活動當日提供個人/單位領回(可代領)，未領回且未與主辦單位聯繫另行領回者，將於活動結束2周後由主辦單位進行銷毀。


附件三
107年南高屏地區社會工作專業人員表揚暨交流活動報名專用信封　　   　 　　掛號
收件日期：自即日起至107年1月29日止，一律通信報名，以郵戳為憑。
	報名項目
	個人獎
□ 最佳督導 ，共    件
□ 明日之星，共     件
□ 直接服務-福利服務類，共    件
□ 直接服務-保護服務類，共     件
□ 直接服務-社區服務福利類，共    件
□ 間接服務-福利行政類，共    件
□ 間接服務-專業論述類 ，共    件
□ 社工金典獎，共_____件

	
	團體獎
□ 年度最佳方案，共    件
□ 社會倡議獎，共      件


 









寄件地址：


推薦單位： 


推薦單位聯絡人：          


電話：








     80654


            高雄市前鎮區民權二路456號五樓


     社團法人高雄市社會工作人員協會  收








注意：


1.左列文件於裝封時，應依各項順序，由上而下整理齊全，一式六份平放裝入信封內。


2.投郵前請再仔細檢查一遍，各項表件是否齊全。








