
高雄市政府社會局103年度第4次廉政會報會議紀錄 

時    間：103 年 10 月 6 日（星期一）下午 15 時 30 分 

地    點：本局會議室 
主 持 人：張局長乃千                  記錄：劉芯瑜 
出席人員：謝副局長琍琍、葉副局長玉如、葉主任秘書欣

雅、陳專門委員世璋、人民團體科科長陳綉裙

、社會救助科科長林欣緯、老人福利科科長劉

華園（社工督導歐美玉代）、身心障礙福利科科

長劉玲珍、兒童及少年福利科科長黃慧琦、婦

女及保護服務科科長劉美淑、社會工作科科長

何秋菊、秘書室主任陳韻雅、人事室主任史祖

偉、會計室主任張寬楨、仁愛之家主任姚昱伶

、無障礙之家主任許慧香、兒童福利服務中心

主任李慧玲、長青綜合服務中心主任劉耀元、

家庭暴力及性侵害防治中心主任陳桂英、東區

區主任吳素秋、西區區主任蔡宛洳、南區區主

任趙若新、北區區主任蔡昭民、中區區主任盧

麗卿、婦幼青少年活動中心主任蕭惠如、政風

室主任蔡仲欣 

列席人員：助理員劉芯瑜 
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第 1案－政風室提 

案    由：上次會議主席指示暨決議事項辦理情形。 

主席裁示：准予備查。 

第 2案－政風室提 



案    由：本局身心障礙福利科約聘社工員蔡展儒當選市

府 103 年廉潔楷模，請轉知同仁引為典範。 

主席裁示：同意備查。期勉同仁皆能確實遵守市府員工廉

政倫理規範與行政院及所屬機關機構請託關說

登錄查察作業要點等相關規定，於執行職務過

程廉潔自持、公正無私、依法行政，人人皆為

機關廉潔楷模。 

第 3案－政風室提 

案    由：表揚廉潔事蹟乙案，請轉知同仁效法。 

政風室蔡主任補充報告： 

近三個月來本局廉政倫理事件登錄拒受財物 4

件，另有拾獲值 500 元以上遺失物廉潔事蹟 1

件，其中老福科約用社工員江若婷拒受財物及

秘書室代賑工李張秀娟拾獲遺失物等 2 案，因

人員進用方式，無法適用行政獎勵規定給予嘉

獎，爰除請各該用人科室列為年終考核參考外

，擬由本室自年度購置廉政宣導品中撥用發給

1 份，以資鼓勵；另為獎勵同仁廉能事蹟，除

利用適當會議報告表揚外，為使拒受財物及拾

金（物）不昧等獎勵廉能事蹟有一致標準，本

室擬研訂相關獎勵基準，以供參考。 

主席裁示： 

      一、同意備查。 

      二、清廉是身為公務人員的基本操守，期勉同仁平

日謹言慎行，不要讓民眾誤認需要透過關說、

送禮或送紅包等不法途徑才能順利申辦業務，

要提升民眾對公務機關清廉評價，以達成政府

廉能目標。 



第 4案－政風室提 

案    由：「0 至未滿 2 歲保母托育費用補助業務」專案

稽核成果報告。 

政風室蔡主任補充報告：感謝兒少科在本室辦理業務稽核

過程中不辭辛勞的全力協助與配合，報告內容

提供的相關建議、興革措施及兒少科回應意見

能讓科室間作為業務策進之參考，以期能提升

本局服務效能及獲得民眾更多肯定與支持。 

主席裁示：同意備查。 

第 5案－政風室提 

案    由：轉發廉政署「行政調查展現機關廉潔價值之利

器」說帖乙份，請轉知同仁參閱。 

政風室蔡主任補充報告：本室在受理民眾檢舉或遇有上級

機關交查交辦或檢調機關調卷案件，均會先進

行機關內部的行政調查以為因應處理，調查過

程中可能基於職責或相關法令限制不能透漏相

關案情，但會秉持預防或機先查察與協助同仁

的立場，盡力做好各項調查與風險評估，除可

緩和司法機關介入偵辦之衝擊，亦可展現機關

推動廉潔的決心。 

主席裁示： 

      一、同意備查。 

      二、請各主管轉知同仁參考「行政調查展現機關廉

潔價值之利器」說帖各項具體說明，並支持政

風室的行政調查及協助配合行政調查所需事項

。 

第 6案－政風室提 

案    由：法務部及教育部共同舉辦「第七屆全國法規資



料庫競賽」2 式競賽活動，請轉知同仁踴躍參

加。 

主席裁示： 

      一、同意備查。 

二、請各主管轉知同仁踴躍參加「第七屆全國法規

資料庫競賽」2 式競賽活動，加強對生活相關

法規的認識與了解，建立知法守法之觀念。 

參、提案討論 
第 1案－政風室提 

案    由：建請獎勵本局各社福中心及婦幼青少年活動中

心協助辦理政風業務人員案，請  審議。 

主席裁示：照案通過。各社福中心及婦幼青少年活動中心

協助辦理政風業務人員都很辛勞，應該給予適

當之行政獎勵；如遇協辦重大或特殊事件，請

政風室專案簽報敘獎。 

肆、臨時動議（無） 

伍、主席結論： 

         感謝政風室積極辦理各項廉政工作，請各科室、

中心及所屬機關依照本次會議各項決議事項確實辦理

，以提升本局廉潔效能形象。會議到此結束，謝謝各

位主管出席。 

陸、散會。(下午 4 時 30 分)  


